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Fra kalenderen

Online-moder:

For ledere:

e 3. april kl. 13

e 29. maj kl. 13

For adm. personale:
e 11.april kl. 10

e 6.junikl. 10

Lederinternat
e 12.-13. marts 2024

Repraesentantskab 2024

e 19.-20. april 2024

Ledertrzef 2024
e 18.-20. sep. 2024

ORGANISATIONSAFTALE PA LEAREROMRADET

Sa er der ogsa landet ny organisationsaftale pa lzereromradet. Denne har
alle relevante dele af CFU-forliget indbygget - se LSA nr. 25, uge 8 2024.

Organisationsforhandlinger

Der har med afszet i det samlede CFU-forlig veeret en ramme pa 0,95% pa
de frie skoler, der kunne forhandles om. Puljen er taget ud af de midler,
der har veeret afsat til "@vrige omrader” i CFU-forliget, og hvor nogle af
midlerne i forvejen var disponeret i det centrale forlig (bl.a. til bedre vilkar
ved barsel m.v.).

Puljen er blevet aftalt anvendst til lanstigninger med felgende fordeling:

e Pr. 1. april 2025 indferes et pensionsgivende OK-24 tilleg til alle
leerere og bernehaveklasseledere pad ca. 3.700 kr./ar (niveau
01.10.23). Det nye tilleeg udger 82 % af den samlede organisati-
onspulje. Tilleegget slas sammen med det sékaldte OK 2018-tillzeg,
sa de pa lgnsedlen fremover fremgar som ét tillaeg.

e Pr. 1. april 2025 forhgjes kostskoletillaegget til efterskoleleererne
med ca. 2.550 kr./ar (niveau 01.10.23). Forhgjelsen af kostskoletil-
laegget udger 17 % af den samlede organisationspulje.

e Pr. 1. april 2025 forhgjes basislennen for bgrnehaveklassele-
derne med ca. 1050 kr./ar (niveau 01.10.23). Tilleegget udger lidt
mindre end 1 % af den samlede organisationspulje.

e Pr.1.april 2025 =ndres organisationsaftalens lgnanciennitetsbe-
stemmelse, sa der ved en beskaeftigelsesgrad pa under 15/37 op-
tjenes halv Ignanciennitet. | dag beregnes lgnancienniteten under
15 timer forholdsmaessigt i forhold til beskeeftigelsesgraden.
Det bemaerkes, at de nye optjeningsregler selvfalgelig alene gael-
der fremadrettet med virkning fra 1. april 2025. Optjent anciennitet
pé basis af beskaeftigelse pa mindre end 15/37 frem til 31. marts
2025 geelder altsa fortsat pa basis af hidtidig beregningsmade.

For god ordens skyld vil sekretariatet bemaerke, at skolerne fortsat kan og
ber veere opmaerksom pa puljen ‘Reststigning’ pa 0,4%. Denne pulje daek-
ker dels over anciennitetsforskydninger og lokal landannelse.

Slutteligt neevnes, at der i 2024 planleegges gennemfart en fornyelse af Or-
ganisationsaftalens praktikaftale, sa aftalens elementer bringes i overens-
stemmelse med den nye leereruddannelse. Mere herom, nar der foreligger
resultater af sddanne drgftelser.

Det sekretariatets forventning senere at udarbejde et samlet overbliksno-
tat, som kan understgtte skolernes sikring af, at man har faet taget hgjde
for alle relevante dele af overenskomstresultaterne for de enkelte persona-
legrupper. Et sddant notat forventes ikke fgrend tidligst i april 2024, da en-
kelte overenskomster fgrst forventes pa plads i lzbet af april maned.
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ELEKTRONISK SPORGESKEMAUNDERSQGGELSE FRA LS

Vihar tidligere talt om, at der skulle gennemfares en elektronisk survey om de to emner Skolernes ressour-
cer til tillidsvalgte blandt personalet og Skolernes PPR-samarbejde.

De to undersggelser (som vil veere i én og samme survey) forventes gennemfert med udsendelse af spor-
geskema torsdag den 14. marts. Undersggelserne vil blive fremsendt til skolelederen.

Vi haber, at rigtig mange af skolerne vil medvirke i undersggelsen og pa denne vis give LS et samlet, tveer-
gdende og mere nuanceret indblik i status pa de to omrader.

REPRASENTANTSKABSMODE OG LILLESKOLETRAF 2024

Hermed en venlig pdmindelse om tilmelding til Lilleskolernes Sammenslutnings Repraesentantskabsmade
og Lilleskoletraef som afholdes;

19. - 20. april pa Hotel Strandparken i Holbak.
Repraesentantskabet afvikles fredag den 19. april kl. 13.45
Hent invitation

Lilleskolernes Sammenslutnings Arsskrift 2024 er snarligt i trykken og udsendes sidst i denne maned til
medlemsskolerne. Det vil ogsa vaere at finde digitalt pa vores hjemmeside.

OBS; ONLINEMODE FOR ADM. PERSONALE ER FLYTTET EN UGE

Online-mgder for henholdsvis bestyrelsesmedlemmer, skoleledelse og administrativt personale fremgar
alene af kalenderspalten i LS Aktuelt. Vi ger hermed opmaerksom pa, at april maneds onlinemgde for de
administrative er flyttet til anden uge i april.

Oprindeligt mgde torsdag den 4. april er flyttet en uge til den 11. april kl. 10.

LILLESKOLERNES SAMMENSLUTNING

Du er som altid meget velkommen til at kontakte os her i sekretariatet.

Kontakt Lilleskolernes Sammenslutning:
TIf. 6914 9664
Mail: post@lilleskolerne.dk

e Sune Jon Hansen: sune@lilleskolerne.dk, TIf. dir.: 6914 9984
e lars Larsen: lars@lilleskolerne.dk, TIf. dir.: 6914 9982
e Niels Strunge. niels@lilleskolerne.dk, TIf. dir. 9215 8228
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