Forslag fra Byens Skole til 2ndring af de nuvaerende vedtaegter for Lilleskolernes Sammenslut-
ning. £ndringsforslaget vedrgrer alene vedtaegternes pkt. 4. der omhandler bestyrelsen.

Motivering:

Helt grundlaeggende ma forzaldrene til foraeldredrevne skoler have repraesentation i bestyrelsen
for Lilleskolernes sammenslutning, der dybest set er en arbejdsgiverorganisation. Det er en ar-
bejdsgiverforening fordi, det er skolerne, der medlemmer, i modsaetning til f.eks. Friskoleforenin-
gen, hvor den enkelte lzerer eller foraeldre er medlem. Foraldrene ma derfor sikres ret til indfly-
delse pa foreningens virke og den paedagogiske dagsorden, som sammenslutningen ofte udtrykker
ambition om at saette.

Den nuvaerende konstruktion, hvor bestyrelsen overvejende bestar af ansatte ved skolerne inde-
bzerer, at sekretariatet kan deltage i en personalesag mod et medlem af den bestyrelse, som an-
seetter sekretariatet. Det er en indlysende systemfejl, som forslaget ikke andrer fuldstaendigt p3,
men som dog i hgjere grad sikrer den objektive sagsbehandling.

Hvor skabes og formuleres de padagogiske temaer og perspektiver som LL skal/vil/bgr handle pa,
eller bare forholde sig til? Det ggr de, nar repraesentanter for skolerne bringes sammen for at dis-
kutere dem. Og hvem er det, der alt overvejende er sammen om det? Det skolelederne. Der er in-
tet galt i, at skoleledere er sammen og diskuterer paedagogik, - det er faktisk rigtig godt, men for-

®ldrene ma sikres mulighed for at veere rammesaettende for disse drgftelser, det er jo deres sko-

ler.



Nuvaerende vedtaegter

BESTYRELSEN

4. Bestyrelsen bestar af 7 medlemmer, som vaelges for 3 ar ad gangen. Hvert ar pa det ordinaere
repraesentantskabsmgde vaelges 2 medlemmer, dog vaelges der 3 medlemmer i de ar, hvor arstallet
er deleligt med 3. Herudover veelges der hvert ar 2 suppleanter. Safremt et bestyrelsesmedlem ud-
traeder i valgperioden, indtraader en suppleant som bestyrelsesmedlem i perioden frem til fgrstkom-
mende reprasentantskabsmgde, og repraesentantskabet veelger et nyt medlem for den resterende
del af det udtradte medlems ordinzere 3-arige valgperiode.

4.2 Valgbare til bestyrelsen er personer, der bringes i forslag pa repraesentantskabsmgdet af de ud-
pegede reprasentanter eller af Lilleskolernes Sammenslutnings bestyrelse.

4.3 Pa sit ferste mgde efter valg til bestyrelsen konstituerer denne sig med formand, naestformand,
samt udpeger sine reprasentanter i de organisationer, Lilleskolernes Sammenslutning er medlem af
eller samarbejder med.

4.4 Bestyrelsen udarbejder en forretningsorden for sit arbejde.

4.5 Bestyrelsen nedszetter de ngdvendige udvalg og aftaler med disse kommissorier for deres ar-
bejde.

4.6 Bestyrelsen ansaetter og afskediger Lilleskolernes Sammenslutnings personale og har det over-
ordnede ansvar for sekretariatets virksomhed.

4.7 Bestyrelsen har ansvaret for tilrettelaeggelsen og afviklingen af repraesentantskabsmgderne.

4.8 Bestyrelsen har ansvaret for Lilleskolernes Sammenslutnings gkonomi; og kan give fuldmagter til
det af bestyrelsen ansatte personale, samt fastssette administrativ instruks til sekretariatets perso-
nale. | tilfaelde af Lilleskolernes Sammenslutnings opl@gsning, har bestyrelsen ansvaret for den gko-
nomiske afvikling og bevarelsen af aktiverne indtil den endelige gkonomiske opggrelse har fundet
sted.

4.9 Bestyrelsen fastsaetter regler for rejsegodtggrelse, dizeter og andre ydelser forbundet med Lille-
skolernes Sammenslutnings virksomhed.



Andringsforslag

BESTYRELSEN

4. Bestyrelsen bestar af 8 medlemmer, som vaelges for 3 ar ad gangen. 4 medlemmer vaelges blandt skoler-
nes bestyrelsesmedlemmer og 4 medlemmer vaelges blandt skolernes ledelse.

4.2. Hvert ar pa det ordinzere repraesentantskabsmgde vaelges 3 medlemmer, dog hver tredje ar veelges 2
medlemmer. Genvalg kan finde sted.

4.3. Hvert ar pa det ordinaere reprasentantskabsmgde veaelges ligeledes 2 suppleanter, som valges for ét ar
ad gangen. Suppleanterne vaelges med 1 blandt skolernes bestyrelsesmedlemmer og 1 blandt skolernes le-
delse. Genvalg kan finde sted.

Udtreaeder et bestyrelsesmedlem, indtraeder suppleanten valgt fra samme gruppe, som det udtreedende
medlem, frem til fgrstkommende reprasentantskabsmgde, og repraesentantskabet vaelger et nyt medlem
for den resterende del af det udtradte medlems ordinzere 3-arige valgperiode.

4.4 Valgbare til bestyrelsen og som suppleant er personer, der bringes i forslag pa repraesentantskabsmegdet
af de udpegede repraesentanter eller af Lilleskolernes Sammenslutnings bestyrelse.

4.5 Valg af bestyrelsesmedlemmer foretages skriftligt, sdfremt der opstilles flere kandidater end ledige be-
styrelsespladser. Ved skriftlig afstemning skal der stemmes pa det antal kandidater, der skal veelges. Ved
stemmelighed foretages lodtraekning.

4.6 P3 sit fgrste mgde efter valg til bestyrelsen konstituerer denne sig med formand, naestformand, samt
udpeger sine reprasentanter i de organisationer, Lilleskolernes Sammenslutning er medlem af eller samar-
bejder med.

Formand og naestformand udpeges fra henholdsvis bestyrelsesmedlemmer valgt blandt skolernes bestyrel-
ser eller skolernes ledelse, dog saledes at de ikke vaelges fra samme kategori.

4.7 Bestyrelsen udarbejder en forretningsorden for sit arbejde.
4.8 Bestyrelsen nedsatter de ngdvendige udvalg og aftaler med disse kommissorier for deres arbejde.

4.9 Bestyrelsen ansatter og afskediger Lilleskolernes Sammenslutnings personale og har det overordnede
ansvar for sekretariatets virksomhed.

4.10 Bestyrelsen har ansvaret for tilrettelaeggelsen og afviklingen af repraesentantskabsmgderne.

4.11 Bestyrelsen har ansvaret for Lilleskolernes Sammenslutnings gkonomi; og kan give fuldmagter til det af
bestyrelsen ansatte personale, samt fastsaette administrativ instruks til sekretariatets personale. | tilfaelde af
Lilleskolernes Sammenslutnings oplgsning, har bestyrelsen ansvaret for den gkonomiske afvikling og beva-
relsen af aktiverne indtil den endelige gkonomiske opggrelse har fundet sted.

4.12 Bestyrelsen fastsaetter regler for rejsegodtgg@relse, dizeter og andre ydelser forbundet med Lilleskoler-
nes Sammenslutnings virksomhed.



Nuvaerende vedtaegter

Udkast

Bemaerkninger

4. Bestyrelsen bestar af 7 med- | Bestyrelsen bestar af 8 med- | (Tidligere en del af
lemmer, som vaelges for 3 ar | lemmer, som vaelges for 3 ar | punkt 4.)
ad gangen. Hvert ar pa det ad gangen. 4 medlemmer
ordinaere repraesentant- vaelges blandt skolernes be- Der foreslds preecise-
skabsmgde vaelges 2 med- styrelsesmedlemmer og 4 ring af, at bestyrelsen
lemmer, dog vaelges der 3 medlemmer valges blandt skal veere repraesente-
medlemmer i de ar, hvor skolernes ledelse. ret af medlemmer fra
arstallet er deleligt med 3. bdde skolernes besty-
Herudover vaelges der hvert relse (foraeldre) og
ar 2 suppleanter. Safremt et skolernes ledelse.
bestyrelsesmedlem udtrae-
der i valgperioden, indtrae- Der foreslds, at forde-
der en suppleant som besty- lingen er ligeligt for-
relsesmedlem i perioden delt, sdledes at besty-
frem til fgrstkommende re- relsen gar fra 7 med-
praesentantskabsmgde, og lemmer til 8 medlem-
repraesentantskabet vaelger mer og 4 af medlem-
et nyt medlem for den reste- merne er fra skolernes
rende del af det udtradte bestyrelser og 4 med-
medlems ordinaere 3-arige lemmer er fra skoler-
valgperiode. nes ledelse.
4.2 Hvert ar pa det ordinzere re- | (Tidligere en del af
praesentantskabsmgde vael- punkt 4.)
ges 3 medlemmer, dog hver
tredje ar vaelges 2 medlem- For at lette laesningen,
mer. forslas det, at denne
Genvalg kan finde sted. del af tidligere punkt
4. flyttes ned til et
selvstaendigt punkt.
Indholdet er tilpasset
ny punkt 4.
4.3 Hvert ar pa det ordinzere re- | (Tidligere en del af

praesentantskabsmgde veel-
ges ligeledes 2 suppleanter,
som veelges for ét ar ad gan-
gen. Suppleanterne velges
med 1 blandt skolernes be-
styrelsesmedlemmer og 1
blandt skolernes ledelse.
Genvalg kan finde sted.

punkt 4.)

For at lette laesningen,
foreslas det, at denne
del af tidligere punkt
4. flyttes ned til at
selvstaendigt punkt.




Udtraeder et bestyrelsesmed-
lem, indtraeder suppleanten
valgt fra samme gruppe, som
det udtreedende medlem,
frem til fgrstkommende re-
praesentantskabsmgde, og
repraesentantskabet vaelger
et nyt medlem for den reste-
rende del af det udtradte
medlems ordinaere 3-arige
valgperiode.

Indholdet er tilpasset
ny punkt 4, hvor det
0gsd her foreslds en
ligelig fordeling af
suppleanterne, hvor-
efter 1 er fra skolernes
bestyrelse og 1 er fra
skolernes ledelse.

4.4 | Valgbare til bestyrelsen er Valgbare til bestyrelsen og (Tidligere punkt 4.2)
personer, der bringes i for- som suppleant er personer,
slag pa repraesentantskabs- | der bringes i forslag pa re- Der foreslds, at ind-
mgdet af de udpegede re- praesentantskabsmgdet af de | seette “og som supple-
praesentanter eller af Lille- udpegede repraesentanter el- | ant” for at preecisere
skolernes Sammenslutnings | ler af Lilleskolernes Sammen- | at suppleanterne er
bestyrelse. slutnings bestyrelse. valgbare pd samme
vilkdr som bestyrel-
sesmedlemmer.
4.5 Valg af bestyrelsesmedlem- (Ny bestemmelse)
mer foretages skriftligt, sa-
fremt der opstilles flere kan- | Der foreslds indseet-
didater end ledige bestyrel- telse af en ny bestem-
ses pladser. Ved skriftlig af- melse der fastleegger
stemning skal der stemmes nuvarende praksis,
pa det antal kandidater, der hvor afstemning fore-
skal veelges. Ved stemmelig- | gdr skriftligt. Dette for
hed foretages lodtraekning. at sikre gennemskue-
lighed og undga tvivl
om procedure.
4.6 | Pasit forste mgde efter valg | Pa sit forste mg@de efter valg | (Tidligere punkt 4.3)

til bestyrelsen konstituerer
denne sig med formand,
naestformand, samt udpeger
sine repraesentanter i de or-
ganisationer, Lilleskolernes
Sammenslutning er medlem
af eller samarbejder med.

til bestyrelsen konstituerer
denne sig med formand,
naestformand, samt udpeger
sine reprasentanter i de or-
ganisationer, Lilleskolernes
Sammenslutning er medlem
af eller samarbejder med.
Formand og naestformand
udpeges fra henholdsvis be-
styrelsesmedlemmer valgt

Som tilpasning af ny
punkt 4. foreslds det,
at der indseettes krav
om at hvis formanden
udpeges blandt de 4
medlemmer fra f.eks.
skolernes ledelse, sG
skal neestformanden
udpeges blandt de 4




blandt skolernes bestyrelser
eller skolernes ledelse, dog
saledes at de ikke veelges fra
samme kategori.

medlemmer fra sko-
lernes bestyrelse. Eller
omvendt.

4.7 Bestyrelsen udarbejder en forret- | Bestyrelsen udarbejder en forret- | (Tidligere punkt 4.4)
ningsorden for sit arbejde. ningsorden for sit arbejde.

4.8 Bestyrelsen nedsaetter de ngd- | Bestyrelsen nedszetter de ngd- (Tidligere punkt 4.5)
vendige udvalg og aftaler med | vendige udvalg og aftaler med
disse kommissorier for deres ar- | disse kommissorier for deres ar-
bejde. bejde.

4.9 Bestyrelsen ansaetter og afskedi- | Bestyrelsen ansaetter og afskedi- (Tidligere punkt 4.6)
ger Lilleskolernes Sammenslut- | ger Lilleskolernes Sammenslut-
nings personale og har det over- | nings personale og har det over-
ordnede ansvar for sekretariatets | ordnede ansvar for sekretariatets
virksomhed. virksomhed.

4.10 | Bestyrelsen har ansvaret for til- | Bestyrelsen har ansvaret for tilret- | (Tidligere punkt 4.7)
rettelaeggelsen og afviklingen af | telaeggelsen og afviklingen af re-
repraesentantskabsmgderne. praesentantskabsmgderne.

4.11 | Bestyrelsen har ansvaret for Lil- Bestyrelsen har ansvaret for Lille- | (Tidligere punkt 4.8)
leskolernes Sammenslutnings skolernes Sammenslutnings gko-
gkonomi; og kan give fuldmagter | nomi; og kan givefuldmagter til
til det af bestyrelsen ansatte det af bestyrelsen ansatte perso-
personale, samt fastsaette admi- | nale, samt fastsaette administrativ
nistrativ instruks til sekretaria- instruks til sekretariatets perso-
tets personale. | tilfeelde af Lille- | nale. | tilfeelde af Lilleskolernes
skolernes Sammenslutnings op- | Sammenslutnings oplgsning, har
Igsning, har bestyrelsen ansvaret | bestyrelsen ansvaret for den gko-
for den gkonomiske afvikling og | nomiske afvikling og bevarelsen
bevarelsen af aktiverne indftil af aktiverne indtil den endelige
den endelige gkonomiske opg@- | gkonomiske opggrelse har fundet
relse har fundet sted. sted.

4.12 | Bestyrelsen fastszetter regler for | Bestyrelsen fastszetter regler for (Tidligere punkt 4.9)

rejsegodtggrelse, dizeter og an-
dre ydelser forbundet med Lille-
skolernes Sammenslutnings virk-
somhed.

rejsegodtggrelse, dizeter og andre
ydelser forbundet med Lillesko-
lernes Sammenslutnings virksom-
hed.




