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AL e LR

Fra kalenderen

Zoom-konferencer:

For ledere:

—3. maj kl. 13

—1.junikl. 13

For administrativt personale:
—4.majkl. 10

— 8. junikl. 10

For bestyrelse mv:

— Nye datoer pa vej

WS lzererarbejdstid

- 8. marts 10-15, Randers

- 9. marts, 10-15 Narrebro

- 14. marts, 10-15, Hgrsholm

Lederinternat 2023
—-29-30. marts

Repraesentantskab 2023
—21-22. april

Intromade for nye bestyrel-
sesmedlemmer

— Afventer datoer 2023

FINANSLOV; INTET NYT FRA SLOTSHOLMEN

Vi havde i den grad habet pa at kunne bringe nyt om finansloven for
2023, da det var stillet i udsigt, at et nyt finanslovsforslag ville blive of-
fentliggjort inden udgangen af februar.

Der er tilsyneladende en hel del politiske aftaler, som skal pa plads in-
den et nyt forslag kan praesenteres. Vi afventer det nye finanslovsforslag
med spaending.

FARVEL TIL STORE BEDEDAG

Folketinget har 28. februar 2023 vedtaget lovforslaget om konsekven-
serne ved afskaffelse af store bededag som helligdag.

Det betyder, at store bededag fra og med 2024 skal anses som en al-
mindelig ekstra arbejdsdag, hvor de Ign- og ansaettelsesvilkar, som i gv-
rigt geelder pa almindelige arbejdsdage, finder anvendelse.

Det vil samtidig sige at nettoarsnormen for en fuldtidsansat sges med
7,4 timer, og det betyder fx for leerernes vedkommende, at nettoar-
bejdstiden i 23/24 ages hermed fra 1672,4 timer til 1679,8 timer.

Se mere her

Kalenderen for 23/24 er justeret

Nar den aftalte arbejdstid bliver forgget, vil Isnmodtagerne blive kom-
penseret for et belgb svarende til veerdien af en almindelig arbejdsdag.

Lenmodtagere, som modtager en fast manedslen, vil optjene et Iantil-
laeg, der svarer til vaerdien af en almindelig arbejdsdag. Lantillegget er
opgjorttil 0,45 % af arslennen. Lantilleegget bliver optjent labende og
kan enten afregnes som en arsmodel eller en manedsmodel. Vi vender
tilbage med information om hvilken model der bliver aktuel for de for-
skellige relevante overenskomster.

Det vil ogsé betyde at eventuelle bestemmelser i ansaettelseskontrakter
eller personalehandbgger, som angiver, at store bededag er en fridag,
vil ogsa skulle &endres med virkning fra naeste skolear 23/24.

Vaer opmarksom pa at trods afskaffelsen af store bededag, sa betyder
det ikke at eleverne skal ga en ekstra dag i skole. De skal stadig have
200 skoledage pa et ar, som friskoleloven foreskriver.
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NYT OM FOLKESKOLENS PRGVER (MARTS)

Nyhedsbrevet indeholder falgende overskrifter;

- Beskikket mundtlig censur; skolen har faet mail fra STUK

- Tilbagemeldingsordning ved skriftlige praver

- Karakterindberetning og undtagelseskoder; laes mere i mail fra STUK af 3/3-2023
- Mere idraet i udskolingen

- Tjek skriftlig censur; ultimo marts modtages mail med beskikkede censorer

- Forsegsordning med mundtlig dansk og matematik i 23/24

- Forseg med alternativ karaktergivning

Hent nyhedsbrev

SERVICENYT FEBRUAR FRA FORDELINGSSEKRETARIATET

Nyhedsbrevet indeholder falgende overskrifter;

Fordeling af fripladstilskud 22/23 skal veere afsluttet senest 1. april. 2023
Videovejledning til fripladsredeggerelsen

Vikarberettigede fraveersarter og tilhgrende timesatser

Vikarattestation for 2022 er udsendt omkring 1. marts

5-6) Opfelgning og sanktionering af skoler med et ekstra stort vikartilskudsforbrug

7) Ajourfgring af Anszettelsesregisteret. Vejledning forventes udsendt i slutningen af april.
8) Nye satser for tilkab af ekstraordinaer pensionsalder

—_— — — ~—

1
2
3
4

Hent Servicenyt, februar 2023

AD punkt 7 - Anseettelsesregisteret;

Fra sekretariatets side opfordrer vi igen til, at indtastning og ajourfaring af ansaettelsesregisterets lgndele,
pr. 30 april 2023 prioriteres hgjt. Ud over at tallene bliver brugt i Finansministeriet bruger vi dem ogsa her
i sekretariatet til diverse lgnanalyser af ledere og leerere. Seneste ars erfaringer tyder pa en del fejl i ind-
tastningerne.

NATURFAG OG UNDERVISNINGSFORLOB

Life Fondens har gratis naturfaglige undervisningsforlgb til alle aldre, hvor barn og elever arbejder med
aktuelle samfundsudfordringer, der understatter FN's Verdensmal for baeredygtig udvikling.

LIFE Fonden er en erhvervsdrivende fond med almennyttigt sigte, der har til formal at hgjne den naturvi-
denskabelige dannelse, uddannelse og forskning samt styrke danske barn og unges motivation og inte-
resse for naturvidenskab. LIFE Fonden er stattet af Novo Nordisk Fonden

Se mere her.
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https://stuk.uxmail.io/x/U_G2bGS0lhbMwqpDeVqx9g9pqT-dUmnsj_s0-NgHnT4ZRNgpZUz304UqM0jARn83e3m-f53T2SdElofuZNBKZ00aEopvcKx5ToEOxQ/
https://www.fskr.dk/media/xa2dqi5s/servicenyt-februar-2023.pdf
https://www.life.dk/undervisningsforlob
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LILLESKOLERNES SAMMENSLUTNING

Du er som altid meget velkommen til at kontakte os her i sekretariatet.

Kontakt Lilleskolernes Sammenslutning:
TIf. 6914 9664
Mail: post@lilleskolerne.dk

e Sune Jon Hansen: sune@lilleskolerne.dk, TIf. dir.: 6914 9984 - tIf. mobil/sms: 2874 3329
e lars Larsen: lars@lilleskolerne.dk, TIf. dir.: 6914 9982
e Niels Strunge. niels@lilleskolerne.dk, TIf. dir. 9215 8228
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