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Fra kalenderen 

 

Online-møder: 

For ledere:  

• 29. maj kl. 13 
For adm. personale:  

• 6. juni kl. 10 
 
Intromøde nye Best. ML. 

•  28. maj 2024 (Sjælland) 

•  30. maj 2024 (Jylland)  
 

Lilleskolefestival 2024 

•  24. – 26. jun. 2024 
 

Ledertræf 2024 

•  18. – 20. sep. 2024 
 
Kursus adm. personale 

•  30. sep. – 1. okt. 2024 
 
Lederiet 

•  29. okt. 2024 (Sjælland) 

•  31. okt. 2024 (Jylland) 
 
Temadag SFO-personale 

•  1. nov. 2024 (Haslev) 
 
Regionsmøder 

•  Annonceres senere 
 
Musiklærer-træf 

•  28.-29. nov. 2024 
 
Specialpæd. træf 

•  14.-15. nov. 2024 

 
Lederinternat 

• 12.-13 mar. 2025 

 

Repræsentantskab 2025 

•  25.-26 apr. 2025 

ELEVER MED HØJ BEGAVELSE 

Med ”aftale om det fremtidige evaluerings- og bedømmelsessystem i fol-
keskolen fra 2021” blev det blandt meget andet politisk aftalt at styrke fo-
kus på højt begavede elever gennem tidlig opsporing. Aftalepartierne be-
sluttede, at hvis der opleves tegn på elever med høj begavelse, så skal læ-
reren/skolen handle og tilbyde en screeningtest i 1. evt. 2. klasse – efter-
fulgt af en intelligenstest, hvis resultaterne taler herfor. 

Med en ny politisk aftale fra marts 2024 om folkeskolens kvalitetsprogram 
- frihed og fordybelse besluttede folkeskoleforligskredsen at afskaffe kra-
vet om intelligenstest, som det oprindelig var besluttet. Det betyder, at fol-
keskoler alligevel ikke er forpligtet til, men kan vælge at tilbyde en elev en 
intelligenstest, hvis det vurderes relevant. 

Ovenstående omhandler alt sammen Folkeskolen. Frie grundskoler har 
ikke forpligtelser i forhold til diverse test og screeninger på forskellige tids-
punkter, men frie grundskoler er forpligtet til at lave god og professionel 
skole, at evaluere undervisningen, at varetage barnets tarv, at tage hånd 
om specialundervisningen – og for den sags skyld; at tage hånd om elever 
med høj begavelse. Der er i forvejen lilleskoler, som nichemæssigt netop 
har specialiseret sig i arbejdet med højt begavede børn. VIVE vurderer at 
højt begavede børn udgør ca. 5% af grundskoleelverne, så statistisk set vil 
så godt som alle lilleskoler have børn, som kan kategoriseres som højt be-
gavede. 

Som almen lilleskole er det selvfølgelig også relevant at orientere sig i 
dette felt, og Børne- og Undervisningsministeriet udvikler løbende under-
støttende materialer til, hvordan skoler bedst muligt kan støtte elever med 
høj begavelse i deres udvikling, læring og trivsel. 

På emu.dk kommer der løbende invitationer til webinarer, spørgetimer og 
temadage omhandlende elever med høj begavelse i skolesammenhæng. 
Der vil være fokus på redskaber samt relevante undervisningsaktiviteter 
med fokus på undervisningsdifferentiering og fællesskabende didaktikker. 

Læs mere om de understøttende materialer (emu.dk) 

Læs mere om kommende arrangementer (emu.dk) 

 

PRØVEDATOER 24/25 

Bekendtgørelse om folkeskolens prøveterminer og prøvedatoer i skoleåret 
er udgivet den 15. maj 2024. 

Hent bekendtgørelse 

 

 

https://www.uvm.dk/folkeskolen/folkeskolens-maal-love-og-regler/politiske-aftaler/folkeskolens-kvalitetsprogram
https://www.uvm.dk/folkeskolen/folkeskolens-maal-love-og-regler/politiske-aftaler/folkeskolens-kvalitetsprogram
https://emu.dk/grundskole/saerlige-elevgrupper/elever-med-hoej-begavelse
https://www.emu.dk/grundskole/arrangementer
https://www.lovtidende.dk/api/pdf/243271
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OVERENSKOMST KONTORPERSONALE, HK 

Ved afstemning blandt HK-medlemmer om overenskomsten for det kontoradministrative personale ved de 
frie grundskoler, som er aftalt mellem HK og Aftaleenheden, er der stemt et overvældende ”JA” til den nye 
overenskomst. 

87% af de afgivne stemmer var ”JA” til den nye overenskomst, som således gælder officielt nu.  

Se evt. vores tidligere notat om de samlede overenskomstresultater fra 18. april 2024. 

 

KODA/GRAMEX OG VISDA 

Der findes flere rettighedsorganisationer der varetager kunstneres interesser ved at sørge for, at kunst-
nerne får betaling, når deres værker bliver brugt. Koda og Gramex er to forskellige organisationer, som 
begge sikrer betaling til musikkens rettighedsindehavere for offentlig brug af deres musik. Det er dog for-
skellige rettigheder som varetages af henholdsvis Koda og Gramex, men de opkræves sammen for frie 
grundskoler. 

Brug af værker og betaling for dette i skolesammenhæng er umiddelbart et mellemværende mellem den 
enkelte skole og organisationen, som har fået til opgave at varetage rettighedsindehavernes interesse. 

To opkrævninger foretages dog af Lilleskolernes Sammenslutning på baggrund af elevtallet 5/9, det drejer 
sig om Koda/Gramex og VISDA, hvor der historisk er lavet en aftale, som gjorde det billigere for skolerne 
at benytte sig af en fællesaftale end at lave en aftale lavet på egen hånd. 

Læs mere om Koda/Gramex og Visda her. 

Vi har tidligere på året opkrævet betaling for VISDA (brug af billeder i undervisningen) for indeværende 
skoleår – og opkrævningen af betaling for Koda/Gramex sker i de kommende dage. Koda/Gramex har i 
øvrigt varslet prisstigninger pga. regelændringer. 

Betaling pr elev 2024:                      3,63 kr. Koda + 1,80 kr. Gramex                                I alt 5,43 kr. 

Betaling pr elev 2025:                      3,63 kr. Koda + 2,11 kr. Gramex                                I alt 5,74 kr. 

Betaling pr elev 2026:                      3,63 kr. Koda + 2,40 kr. Gramex                                I alt 6,03 kr. 

 

 

NYT CIRKULÆRE FRA MEDST OM AFTALE OM FERIE 

Finansministeriet, Medarbejder- og Kompetencestyrelsen, og centralorganisationerne har indgået aftale 

om ferie af 17. maj 2024 – også kaldet ferieaftalen. 

Hent ferieaftalen 

Aftalen har virkning fra 1. april 2024 og er opdateret med den nye særlige feriegodtgørelse, der bereg-

nes som 2,02% af den ferieberettigede løn. 

Ligeledes er cirkulære om udbetaling af løntillæg efter lov 204 (st. bededagstillæg) opdateret. 

Hent cirkulære om udb. af st. bededagstillæg af 17. maj 2024  

https://lilleskolerne.dk/uploads/lilleskolerne2020_dk/files/Nye%20filer%20LS%202020/Overenskomster/240418%20Notat%20OK-resultat%202024%20red%20240423.pdf
https://lilleskolerne.dk/administration_ledelse/administration_i_oevrigt/kodagramex_og_visda
https://lilleskolerne.dk/uploads/lilleskolerne2020_dk/files/Nye%20filer%20LS%202020/Ferie%20barsel%20og%20sygdom/Feriaftale%20fra%20240401.pdf
https://lilleskolerne.dk/uploads/lilleskolerne2020_dk/files/Nye%20filer%20LS%202020/L%C3%B8nninger%20statistik%20mv/Cirkul%C3%A6re%20om%20udb%20af%20l%C3%B8ntill%C3%A6g%20st%20bededag%20240517.pdf
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SEKRETARIATET ”TIPPER’ – STØTTE TIL EFTERUDDANNELSE 

Så er det i morgen den 22. maj, at der åbnes for endnu en ansøgningsrunde til Den Statslige Kompeten-
cefond. Man kan sagtens oprette en ansøgning før tid, bare skoleleder ikke godkender ansøgningen i sy-
stemet før den 22. maj 2024 kl. 10.  

Som omfattet af statslig overenskomst kan ansatte søge støtte til kompetenceudvikling fra Den Statslige 
Kompetencefond. Dvs. det er skolens leder, lærere og børnehaveklasseledere, der kan søge LC-fonds-
puljen. Der kan opnås støtte på op til 25.000 kr. om året til både transport, materialer og kursusafgift. Det 
er et krav, at arbejdspladsen dækker nogle af udgifterne.  

Som noget nyt behøver skoleleder ikke sidde klar, når puljen åbner. LC-puljen er åben frem til og med-
den 28. maj. 

Se mere her 

 

 
 
 
 
 

LILLESKOLERNES SAMMENSLUTNING 

 

Du er som altid meget velkommen til at kontakte os her i sekretariatet. 

Kontakt Lilleskolernes Sammenslutning: 
Tlf. 6914 9664 
Mail: post@lilleskolerne.dk 
  

• Sune Jon Hansen: sune@lilleskolerne.dk, Tlf. dir.: 6914 9984  

• Lars Larsen: lars@lilleskolerne.dk, Tlf. dir.: 6914 9982  

• Niels Strunge. niels@lilleskolerne.dk,  Tlf. dir. 9215 8228  

 

 

https://kompetenceudvikling.dk/fonden/lc-fondspuljen/
mailto:post@lilleskolerne.dk
mailto:sune@lilleskolerne.dk
mailto:lars@lilleskolerne.dk
mailto:niels@lilleskolerne.dk

