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Fra kalenderen 

Online-møder: 

Skoleledelse (onsdag):  

• 20. maj 2026 kl. 13 
Administration (torsdag) 

• 21. maj 2026 kl. 10 
 

Intromøde for nye besty-
relsesmedlemmer 2026 

• 26. maj (Århus) 

• 28. maj (Roskilde) 

 

Lilleskolefestival 2026 

• 22.-24 jun. 2026 

 
26/27 

--- 

Ledertræf 2026 

• 16.-18 sep. 2026 

 

Kursus for administration 

• 28.-29. sep. 2026 
 

Specialpædagogisk træf 

• 29.-20. okt. 2026 

 

Musiklærer træf 

• 19.-20. nov. 2026 

 

Lilleskolernes Parlament 

• 28.-29 jan. 2027 

 

Lederinternat 

• 10.-11. mar. 2027 

 

Repræsentantskab 2027 

• 23.-24. apr. 2027 

 

 

 

 

 

Invitation og programmer 
findes via kalenderen på; 

lilleskolerne.dk 

REFERAT REPRÆSENTANTSKABSMØDE 2026 

Er nu tilgængeligt på vores hjemmeside. 

NY REGULERINSPROCENT OG LØNTABEL 

Medarbejder- og kompetencestyrelsen (MEDST) har den 7. maj offentlig-
gjort reguleringsprocenten gældende fra og med den 1. april 2026. Regu-
leringsprocenten stiger fra 24,9126 til 26,5085, hvilket svarer til en lønstig-
ning på ca. 1,3%.  

Med den nye reguleringsprocent følger en ny løntabel, der giver et over-
blik over alt løn til skolens overenskomstansatte. 

Løntabellen inkluderer pensionsstigning til det pædagogiske personale li-
geledes gældende fra 1. april 2026. Pensionen for pædagoger, pædago-
giske assistenter og pædagogmedhjælpere stiger fra 14,7 % til 15 %, mens 
pensionen for afdelingsledere stiger fra 16,2 % til 16,5 %. Denne pensions-
stigning er ikke et resultat fra den nye overenskomst, men er fra slutfor-
handlinger fra OK 24-26.  

Vær opmærksom på, at ændringen af reguleringsprocenten er gældende 
fra og med 1. april 2026, hvilket betyder at bagudlønnede skal have deres 
løn reguleret for april måned og evt. forudlønnede skal have reguleret for 
både april og maj måned. 

MEDST har også offentliggjort reguleringsprocenten pr. 1. august 2026. 
Reguleringsprocenten pr. 1. august er: 27,3204, som svarer til en yderli-
gere lønstigning på ca. 0,65%. 

Ny Løntabel bliver udarbejdet pr. 1. august 2026. 

FRIVILLIGE FORÆLDRE TIL LILLESKOLEFESTIVAL 

Dagene går og inden længe slås dørene op til årets Musik- og teaterfesti-
val. Vi har i forrige uge sendt orienteringsbrev til de deltagende skoler – 
inkl. et brev til forældrene vedr. deres deltagelse som frivillige.  

I må meget gerne huske at sende forældrebrevet rundt til forældrene – evt. 
direkte på Intra.  

Og så er festivalhjemmesiden også i gang. I kan tilgå den via dette link:  
https://lilleskolefestival.dk/ 

 
 

https://lilleskolerne.dk/forside
https://lilleskolerne.dk/uploads/lilleskolerne2020_dk/files/Nye%20filer%20LS%202020/Repr%C3%A6sentantskab/Referat%20fra%20Repr%C3%A6sentantskab%202026%20-FV.pdf
https://lilleskolerne.dk/administration_ledelse/personaleadministration/loen_og_pension_mv/loentabeller
https://lilleskolerne.dk/administration_ledelse/personaleadministration/loen_og_pension_mv/loentabeller
https://lilleskolerne.dk/uploads/lilleskolerne2020_dk/files/Nye%20filer%20LS%202020/Lilleskolefestival/For%C3%A6ldrebrev%20-%20festival%20%231%20260430%20udg%202.pdf
https://lilleskolefestival.dk/
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FEJRING AF GRUNDLOVSDAG (5. JUNI) – ARBEJDSDAG/FRIDAG 

Fejrer I Grundlovsdag på jeres skole? 

Hvis I gør, så kan I søge inspiration på grundlovsfesten.dk, hvor I også kan søge festpuljen om midler til 

fejringen. Grundlovsfesten skriver; 

GRUNDLOVSFESTEN er i gang med at ændre grundlovsdag til at være Danmarks nye festdag med børn i 

centrum. Grundlovsdag markerer begyndelsen på det danske demokrati, og børnene er vores demokratis 

fremtid. En grundlovsfest giver børnene en bedre forståelse for Danmarks historie og grundlov, styrker fæl-

lesskaber gennem sjove, nye traditioner og øger lysten til at engagere sig i demokratiet. 

Mærkedagen og personale 

Grundlovsdagen er en arbejdsdag for de fleste, men lærere og pædagogisk personale skal efter de re-

spektive overenskomster ydes et løntillæg efter kl. 12 – medmindre andet er aftalt. 

Grundlovsdagen er en fridag med løn i henhold til 3F-overenskomsten. 

Læs mere om mærkedage og helligdage her. 

 

 

 

 

 

SEKRETARIATET ”TIPPER’ – KOMPETENCEFOND; NYT SYSTEM 

Som omfattet af statslig overenskomst kan ansatte søge støtte til kompetenceudvikling fra Den Statslige 
Kompetencefond. Dvs. det er skolens leder, lærere og børnehaveklasseledere, der kan søge LC-fondspul-
jen. Der kan opnås støtte på op til 25.000 kr. om året til både transport, materialer og kursusafgift. Det er 
et krav, at arbejdspladsen dækker nogle af udgifterne.  

Nyt fondssystem 

Næste gang, der kan søges om midler hos Den Statslige Kompetencefond, bliver det i et nyt fondssystem. 
Systemet åbner 1. juni og vil forventeligt være fuldt klar til næste puljeåbning 10. august 2026. 

Det nye system rummer velkendte funktioner, men også nye måder at arbejde på. Som noget helt nyt skal 
man logge på med MitID, som skal gøre det nemmere at søge og godkende ansøgninger – samtidig med 
at sikkerheden styrkes.  

Når leder har godkendt ansøgningen i fondssystemet i åbningsperioden, indsendes den til fonden. 

Den 10. august 2026 kl. 10 forventes det LC-puljen åbner. Tidspunktet er med forbehold pga. overens-
komstforhandlerne. 

Læs mere om LC-fondspuljen her 

 

 

https://grundlovsfesten.dk/
https://lilleskolerne.dk/administration_ledelse/personaleadministration/tjenestefrihed/helligdage_og_fridage
https://kompetenceudvikling.dk/fonden/lc-fondspuljen/
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CYKLISTPRØVE OG SKOLETRAFIKTEST 

Fra Rådet for Sikker Trafik; 

Højsæson for Cyklistprøven 

Foråret er over os – og det er et oplagt tidspunkt at gennemføre Cyklistprøven. 

Med Cyklistprøven arbejder jeres elever først med færdselsregler i klassen og omsætter derefter deres vi-

den i praksis, når de cykler en rute i lokalområdet. 

Sidste år gennemførte 50 % af fri- og privatskolerne og 68 % af folkeskolerne cyklistprøven. Det viser, at 

mange allerede er godt i gang – og at der samtidig er et stort potentiale for, at endnu flere skoler kan være 

med. 

Let at komme i gang 

Når I afvikler Cyklistprøven, får I adgang til en komplet materialepakke med bl.a. en video, der viser forlø-

bet skridt for skridt, lærervejledning, forældrebrev og øvrigt materiale. 

Den praktiske del er fleksibel: Klassen kan deles i to hold, hvor halvdelen cykler, mens den anden hjælper 

med at kontrollere. Det betyder, at ikke alle elever behøver have en cykel, og nogle steder kan der lånes 

klassesæt gennem kommunen. 

Der er også gode muligheder for at inddrage flere i afviklingen, fx kan skolebestyrelsen, ældre elever eller 

lokale aktører som Ældre Sagen og cykelklubber bidrage som kontrollanter. 

En del af Kommunernes Skoletrafiktest 

Når I gennemfører Cyklistprøven, kan I registrere det i Kommunernes Skoletrafiktest.  

Den 16. juni 2026 modtager alle skoleledere et kort spørgeskema med 7 spørgsmål. Skemaet udsendes af 

Epinion på vegne af Rådet for Sikker Trafik.  

Svarfristen er den 19. august. Hvis det er muligt, opfordrer vi til, at skemaet besvares inden sommerferien, 

så I undgår rykkere i det nye skoleår. 

Sidste år deltog 82 % af skolerne og alle kommuner i testen. Vi håber, I vil være med igen – og bidrage til 

det fælles arbejde for bedre trafiksikkerhed for skolebørn. 

 

NYT FRA LILLESKOLERNE 

Ny skoleleder ansat i Aalborg 

Nicolai Lange, mangeårig skoleleder på Aalborg Friskole og forperson for Lilleskolernes Sammenslut-
ning, er genansat som skoleleder på selv samme lilleskole. Aalborg Friskole, som også i andre sammen-
hænge, går ind for genbrug. 

Stort velkommen tilbage til Nicolai. 
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LILLESKOLERNES SAMMENSLUTNING 

--- 

Du er som altid meget velkommen til at kontakte os her i sekretariatet.    

 
Kontakt Lilleskolernes Sammenslutning: 
Tlf. 6914 9664 
Mail: post@lilleskolerne.dk 
  

• Sune Jon Hansen: sune@lilleskolerne.dk, Tlf. dir.: 6914 9984  

• Lars Larsen: lars@lilleskolerne.dk, Tlf. dir.: 6914 9982  

• Niels Strunge: niels@lilleskolerne.dk, Tlf. dir. 9215 8228  
 

 

mailto:post@lilleskolerne.dk
mailto:sune@lilleskolerne.dk
mailto:lars@lilleskolerne.dk
mailto:niels@lilleskolerne.dk

