
LS Aktuelt 
Nr. 1, uge 33 - 26/27 

 

 
Nyhedsbrev  
Lilleskolernes Sammenslutning 

   

 

Udgiver:        Lilleskolernes Sammenslutning, Tranevej 20, st., 2400 København NV 
Redaktion:    Lars Larsen, Niels Strunge, Sune Jon Hansen 

Side 1 af 5 

 

Fra kalenderen 

 

Online-møder: 

Skoleledelse (onsdag):  
- 9. september kl. 13 
- 21. oktober kl. 13 
- 9. december kl. 13 
Administration (torsdag) 
- 10. september kl. 10 
- 22. oktober kl. 10 
- 10. december kl. 10 
 

Fagplans-symposium 

• 20. aug. 2026 

 

Ledertræf 2026 

• 16.-18 sep. 2026 

 

Kursus for administration 

• 28.-29. sep. 2026 
 

Specialpædagogisk træf 

• 29.-20. okt. 2026 

 

Musiklærer træf 

• 19.-20. nov. 2026 

 

Lilleskolernes Parlament 

• 28.-29 jan. 2027 

 

Lederinternat 

• 10.-11. mar. 2027 

 

Repræsentantskab 2027 

• 23.-24. apr. 2027 

 

 

 

 

 

 

 

Invitation og programmer fin-
des via kalenderen på; 

lilleskolerne.dk 

SKOLEÅRETS FØRSTE LSA 

Velkommen tilbage. Håber I har haft en god ferie med plads til andre ting 

end hvad hverdagen byder på. 

Her på sekretariatet er vi igen i omdrejninger og er klar ved taster og tele-

foner. 

I dag (tirsdag) og i morgen, har vi internat på sekretariatet, hvor vi samler 

op og kigger fremad mod det kommende skoleår. Hvis I har en hastesag, 

så læg en besked. 

Vi er tilbage ved telefonerne igen onsdag eftermiddag den 12. august. 

OBS; Kalender-menuen til venstre er opdateret med årets første online-

møder for henholdsvis skoleledelse og administration. 

LEDERTRÆF 2026 

Husk at tilmelde dig/jer til Ledertræf 2026, som igen i år er på Sonnerup-
gaard Gods på Midtsjælland, lidt syd for Issefjorden. De store sejl er atter 
sat og vi glæder os til at slå dørene op. 

Ledertræffet afholdes 16. – 18. september i uge 38. 

Tilmeldingsfrist fredag den 28. august. 

Endeligt program er på trapperne, men den foreløbige invitation er her. Vi 
får som altid besøg af spændende oplægsholdere og overskrifternes pen-
selstrøg rummer demokratisk ledelse, kollektiv handlekraft, åndelig op-
rustning, følelser og fællesskab – selvfølgelig set i forhold til den tid vi lever 
i. 

KURSUS FOR ADMINISTRATIVT PERSONALE 

Husk ligeledes at tilmelde dig/jer til kursus for Lilleskolernes administrative 
personale, hvor der af arrangørgruppen er lavet et fornemt program, som 
består af både konkrete faglige relevante ’administrations-indslag’, samt af 
de mere bløde indslag om personlig udvikling. 

Der er hyret dygtige oplægsholdere, som kun kan lade sig gøre, når der er 
god tilslutning og opbakning.  

Selvom størstedelen af lilleskolerne ligger på Sjælland, så håber vi meget 
på stor opbakning fra alle dele i landet. Danmark er trods alt ikke større 
end som så. Kurset er tænkt som 2 dage og 2 overnatninger, så man møder 
ind søndag aften den 27. september og får mulighed for en god nats søvn. 

Der er som altid plads til ’at netværke’, og det sociale og sammenholdet 
har i alle år været en stor del af kurset. 

Kurset afholdes 28. – 29. september på Bramslevgaard ved Hobro. 

Tilmeldingsfrist allerede den 17. august, så tilmeld dig snarest. 

https://lilleskolerne.dk/forside
https://lilleskolerne.dk/uploads/lilleskolerne2020_dk/files/Invitation%20til%20Ledertr%C3%A6f%202026.pdf
https://lilleskolerne.dk/uploads/lilleskolerne2020_dk/files/Nye%20filer%20LS%202020/Kurser/Invitation%20til%20kursus%20for%20Lilleskolernes%20administrative%20personale%202026.pdf
https://bramslevgaard.dk/


LS Aktuelt 
Nr. 1, uge 33 - 26/27 

 

 
Nyhedsbrev  
Lilleskolernes Sammenslutning 

   

 

Udgiver:        Lilleskolernes Sammenslutning, Tranevej 20, st., 2400 København NV 
Redaktion:    Lars Larsen, Niels Strunge, Sune Jon Hansen 

Side 2 af 5 

 

FACILITEREDE NETVÆRK; LÆSEVEJLEDER OG (SPECIAL)-PÆDAGOGIK 

Invitationer til skoleårets faciliterede netværk er udsendt inden sommerferien til sidste års deltagere, sko-
leleder og skolens hovedmail.  De to netværk i dette skoleår er begge på Sjælland grundet et vigende 
deltagerantal til netværket i Jylland; 

- Læsevejledernetværk – hent invitation 

- Netværk for (special-)pædagogik og fællesskabende skolepraksis – hent invitation 

Da vi ønsker et landsdækkende aktivt netværk med så mange deltagere som muligt, så vil de krydsende 
over Storebælt kunne deltage i netværket til halv pris. 

Andre af årets arrangementer bliver afholdt i Jylland, og vi ser det som en stor værdi at komme rundt i 
landet. Således håber vi også i de kommende år at kunne tilbyde faciliterede netværk i andre dele af landet. 

Tilmeldingsfrist den 14. august og 21. august 

OBS; AUGUSTLØN, FERIE MV. 

Augustløn 

Husk nye beskæftigelsesgrader, ændrede årlige undervisningstimer mht. undervisningstillæg og special-

undervisningstillæg. 

OBS; Ændring i reglerne om undervisningstillæg til deltidsansatte; 

For en god ordens skyld minder vi om de ændrede regler om undervisningstillæg til deltidsansatte, hvor 

de nye regler betyder højere undervisningstillæg til denne gruppe, og markant højere undervisningstillæg 

til dem der underviser forholdsvist meget i forhold til deres ansættelsesgrad. Læs mere her i tidligere LSA-

udgivelse. Hvis I ikke allerede har fået overblikket over konsekvenserne, så anbefaler vi at I får det hurtigst 

muligt. Kombinationsansatte er også deltidsansatte i denne sammenhæng – og ledelsen kan blive tvunget 

til at revurdere de forskellige ansættelsesgrader. 

Ferietillæg; Der udbetales ferietillæg vedrørende optjeningsperioden 1. juni 2026 til 31. august 2026. 

Ny reguleringsprocent; Pr. 1. august ændres reguleringsprocenten fra 26,5085 til 27,3204. Hent ny løntabel 

her. 

Ferie 

Ansatte der pga. sygdom eller barsel har været feriehindret har ret til erstatningsferie. Skolens ledelse skal, 

hvis muligt, varsle denne erstatningsferie til afholdelse inden d. 31. december. Kun ferie udover de 4 første 

ferieuger kan udbetales. Udbetalingen af ferie udover de første 4 ferieuger kan med en skriftlig aftale også 

ske d. 31. august. 

 

  

https://lilleskolerne.dk/uploads/lilleskolerne2020_dk/files/Nye%20filer%20LS%202020/Kurser/Velkommen%20til%20Lilleskolernes%20l%C3%A6sevejledernetv%C3%A6rk%202627.pdf
https://lilleskolerne.dk/uploads/lilleskolerne2020_dk/files/Nye%20filer%20LS%202020/Kurser/Velkommen%20til%20lilleskolernes%20specialp%C3%A6dagogiske%20netv%C3%A6rk%202627.pdf
https://lilleskolerne.dk/uploads/lilleskolerne2020_dk/files/Nye%20filer%20LS%202020/Udgivelser%20LS%20aktuelt/LSA%20uge%2025%20nr_%2040(2).pdf
https://lilleskolerne.dk/uploads/lilleskolerne2020_dk/files/Nye%20filer%20LS%202020/Udgivelser%20LS%20aktuelt/LSA%20uge%2025%20nr_%2040(2).pdf
https://lilleskolerne.dk/administration_ledelse/personaleadministration/loen_og_pension_mv/loentabeller
https://lilleskolerne.dk/administration_ledelse/personaleadministration/loen_og_pension_mv/loentabeller
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OPLYSNING FRA FINANSMINISTERIET LIGE FØR SOMMERFERIEN; 

Det betyder at vi, efter al sandsynlighed, må vente lidt længere på at bliver klogere på finansloven og altså 

taksterne for 2027. 
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EFTERBETALINGSKRAV FOR MERARBEJDE 

Vi har tidligere orienteret om ’deltidsdommens’ konsekvenser for deltidsansatte, hvis ansættelsesgrad og 

tilhørende årsnorm bliver overskredet – og at I ikke skal efterkomme eventuelle efterbetalingskrav endnu. 

Det skyldes, at der fortsat arbejdes på en aftale om, hvordan kravene skal håndteres for ansatte omfattet af 

statslige overenskomster, herunder spørgsmål om forældelsesfrist og eventuelle rentekrav. 

For ansatte omfattet af overenskomsterne med BUPL/FOA, 3F og HK skal I ligeledes være afventende, da 

spørgsmålet drøftes, når der foreligger en aftale om håndtering af kravene på det statslige område. 

I skal derfor afvente information fra Medarbejder- og Kompetencestyrelsen, STUK eller Lilleskolernes Sam-

menslutning. 

Modtages en kravskrivelse vedrørende manglende betaling af tillæg ved merarbejde, opfordrer vi til, at 

skolen kontakter os, så vi kan rådgive om den videre håndtering. 

 

 

 

 

 

SEKRETARIATET ”TIPPER’ – KOMPETENCEFOND; NYT SYSTEM 

Som omfattet af statslig overenskomst kan ansatte søge støtte til kompetenceudvikling fra Den Statslige 
Kompetencefond. Dvs. det er skolens leder, lærere og børnehaveklasseledere, der kan søge LC-fondspul-
jen. Der kan opnås støtte på op til 25.000 kr. om året til både transport, materialer og kursusafgift. Det er 
et krav, at arbejdspladsen dækker nogle af udgifterne.  

Nyt fondssystem 

Der er kommet et nyt fondssystem, som man skal ansøge i, så det kan være godt at orientere sig i guides til 
det nye system. 

Den Statslige Kompetencefond åbnede i går for nye ansøgninger  Ansøgningsperioden løber frem til ons-
dag den 19. august kl. 17.00. 

Det nye system rummer velkendte funktioner, men også nye måder at arbejde på. Som noget helt nyt skal 
man logge på med MitID, som skal gøre det nemmere at søge og godkende ansøgninger – samtidig med 
at sikkerheden styrkes.  

Når leder har godkendt ansøgningen i fondssystemet i åbningsperioden, indsendes den til fonden. 

Læs mere om LC-fondspuljen her 

 

https://kompetencesekretariatet.uxmail.io/x/kI7hAGOMa6VR00eLquQMD31PwxaKdp0N8g2w8Xwiq1YV0J1yjaBdUSxvDvYu3W7IolXJtHHmVEWnwsMSM1_Ql7FzEbpJ/
https://kompetenceudvikling.dk/fonden/lc-fondspuljen/
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NY SKABELON TIL PRIVATLIVSPOLITIK FOR ELEVER/FORÆLDRE 

Skoleforeningerne har i et samarbejde udarbejdet nye skabeloner til ’Privatlivspolitik’ og ’Artikel-30 forteg-

nelse’ for elever og forældre. Skabelonerne er mere omfattende og detaljeret end tidligere udgaver, men 

det skal man ikke lade sig skræmme af. Der findes ikke én rigtig måde at leve op til oplysningspligten på – 

og det er også en vurderingssag, hvor omfattende og detaljeret man skal være. 

I Privatlivspolitikken er lavet en indholdsfortegnelse, så man i ro og mag kan tage et afsnit ad gangen. Der 

er helt sikkert også afsnit som kan forenkles eller slettes. Det er selvsagt vigtigt at beskrivelsen stemmer 

med jeres behandling, så man kan ikke bare kopiere skabelonerne. 

Læs mere her. 

SERVICENYT JUNI 2026 FRA FORDELINGSSEKRETARIATET 

Hent Servicenyt juni 2026, som indeholder følgende overskrifter; 

1. Sommerferie 

2. Digitalisering 

3. Login med MITID Erhverv 

4. Tilmelding til introduktionerne er åbne 

5. Ny hjemmeside 

6. Friplads og opholdsstøtte; Forældreansøgning frist indberetning 15. september 

7. Udbetaling af rådighedsbeløb vedr. elevbefordring 25/26 

8. Generel befordring 26/27 

9. Befordringstilskud til elever med svære handicap 

10. Befordringstilskud introduktionskurser og brobygning 26/27 

11. Overgang fra Eunomia til FSKR Portalen 

12. Ændringer i vikarreglerne 

13. Vikartilskud i ferieperioder 

14. CFU-forliget 

15. Ansøgning om tilskud til afviklede supplerende sprogstøtte jan-jun 2026 

16. Indberetning af rammeansøgning om tilskud til supplerende sprogstøtte i dansk for 2-sprogede 

17. Ændringer i reglerne om tilskud til supplerende sprogstøtte i dansk for 2-sprogede 

LILLESKOLERNES SAMMENSLUTNING 

Du er som altid meget velkommen til at kontakte os her i sekretariatet.    

 
Kontakt Lilleskolernes Sammenslutning: 
Tlf. 6914 9664 
Mail: post@lilleskolerne.dk 
  

• Sune Jon Hansen: sune@lilleskolerne.dk, Tlf. dir.: 6914 9984  

• Lars Larsen: lars@lilleskolerne.dk, Tlf. dir.: 6914 9982  

• Niels Strunge: niels@lilleskolerne.dk, Tlf. dir. 9215 8228  
 

 

https://lilleskolerne.dk/administration_ledelse/administration_i_oevrigt/persondata_gdpr/elever_og_foraeldre
https://backoffice.fskr.dk/media/zghlu1wm/servicenyt-juni-2026.pdf
mailto:post@lilleskolerne.dk
mailto:sune@lilleskolerne.dk
mailto:lars@lilleskolerne.dk
mailto:niels@lilleskolerne.dk

