
LS Aktuelt 
Nr. 20 uge 2 23/24 
 

 

 Nyhedsbrev  
Lilleskolernes Sammenslutning 

 

Udgiver:        Lilleskolernes Sammenslutning, Schillerhuset, Nannasgade 28, 2200 København N 
Redaktion:    Lars Larsen, Niels Strunge, Sune Jon Hansen 

Side 1 af 3 

 

Fra kalenderen 

 

Online-møder: 

For ledere:  

•  7. februar kl. 13 

•  6. marts kl. 13 

•  3. april kl. 13 

•  29. maj kl. 13 
For administrativt personale:  

•  1. februar kl. 10 

•  7. marts kl. 10 

•  4. april kl. 10 

•  6. juni kl. 10 
 

 
Lederinternat 

•  12. - 13. marts 2024 
 

Repræsentantskab 2024 

•  19. – 20. april 2024 
 

 

SÅLEDES BLEV DET 2024 

Og godt nytår til alle. 

Lige inden jul udsendte vi en decemberudgave af Lilleskolen - Lillesko-
lernes Sammenslutnings pædagogiske-analytisk nyhedsbrev. Mailen er 
sendt til skoleleder og bestyrelsesforperson, og den må meget gerne vi-
deresendes til øvrige bestyrelsesmedlemmer m.fl. Nyhedsbrevet kan al-
tid findes på vores hjemmeside. 

I udgaven kan du læse om, hvad der optager bestyrelsen i Lilleskolernes 
Sammenslutning samt et par pædagogiske artikler med overskrifterne 
”Voksne kan ikke (altid) løse børns problemer i skolelivet” og ”Analogi-
sering/digitalisering af skolen”. 
 

STORE BEDEDAG OG ADMINISTRATION 

Selvom Store Bededag ved lov er fjernet som officiel helligdag, så vil vi 
fremadrettet blive mindet om den forsvundne fuldmægtige foreløbig 
uendeligt. Der er stadig en række uafklarede spørgsmål om lovens 
fremadrettede virkning – fx om muligheden for indregning af det kom-
penserende løntillæg i den aftalte løn. 

Ud over at fremstå som en løndel på lønsedlerne i maj og august, så vil 
det også få betydning for fremtidens regnskabsafslutninger. Skolen skal 
således indregne optjent løntillæg frem til 31/12 som en forpligtelse. I 
årsregnskabet skal skyldigt løntillæg præsenteres, som en kortfristet 
gældsforpligtelse. 

Ved fratrædelser skal der ligeledes ske en forholdsmæssig afregning af 
tillægget. 

Der er ingen tvivl om at en månedsmodel havde været lettere at hånd-
tere rent administrativt. 

Læs mere om afskaffelsen af Store Bededag her. 

 

MED NYT KALENDERÅR FØLGER NYE SATSER 

Satserne er ændret for transportgodtgørelse, ATP-bidrag, G-dage- og 
dagpengesatser. 

Transportgodtgørelse for almindelig godkendt kørsel stiger fra 2,19 til 
2,23 kr. pr. km. Time- og dagpenge for tjenesterejser over 24 timer i 
Danmark stiger til 494 kr. pr. døgn. 

Se mere her om diverse rejsegodtgørelse. 

De ændrede satser kan aflæses i løntabellen i fanen ”generelle satser”. 
Løntabellen er gældende indtil 1. april 2024, hvor overenskomsterne 
fornyes. 

Hent løntabel gældende fra 1. januar 2024. 

https://lilleskolerne.dk/administration_ledelse/personaleadministration/loen_og_pension_mv/st_bededag
https://lilleskolerne.dk/administration_ledelse/personaleadministration/tjenesterejser_mv
https://lilleskolerne.dk/administration_ledelse/personaleadministration/loen_og_pension_mv/loentabeller
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KOMPETENCEFOND; NY SÆRPULJE TIL MEDARBEJDERE FRA 55 ÅR 

Parterne bag LC-fondspuljen har besluttet at åbne særlige puljer, der kan søges af ansatte på 55 år eller 
derover. Med særpuljerne er der ønske om, at 55+ medarbejdere og deres ledere bliver opmærksomme 
på, at det er vigtigt at udvikle sig i hele arbejdslivet, og at der er mulighed for fondsstøtte til kompetence-
udvikling, for 55+ er på ingen måde et minus. 

Sagsbehandlingsrækkefølgen er den samme som ved øvrige puljer under den Statslige Kompetence-
fond. 

OBS mht. særpuljen; Der er åbningsperiode på 7 dage – fra den 16. januar 2024 kl. 10.00 til den 22. ja-
nuar 2024 kl. 23.59. Herefter vil ansøgningerne blive behandlet i en tilfældig rækkefølge, som fondens 
ansøgningssystem skaber. 

Du kan også blive inspireret af de beskrevne cases med fx viceskolelederen der tager diplomuddannel-
sen i ledelse eller efterskolelæreren, der tager på ugekurset ”creating a motivating environment” i Irland.  

Læs mere om særpuljen her 

Den Statslige Kompetencefonds øvrige puljer får tilført midler tirsdag den 6. februar. 

Læs mere her 
 

AFVIKLING AF SÆRLIGE FERIEDAGE 

Særlige feriedage, også kaldet feriefridage eller 6. ferieuge, optjent i kalenderåret 2022, som ikke er af-
viklet eller planlagt til afvikling i perioden, kan af ledelsen varsles til afholdelse fra og med 1. januar 2024. 

Varsling af de særlige feriedage sker fra ledelsens side med 30 dages varsel. 

Særlige feriedage, der ikke er afviklet d. 30. april 2024, skal udbetales d. 30. april 2024 eller aftales til 
overførsel til næste ferieafholdelsesår. En sådan aftale skal indgås senest d. 30. april 2024 og være skrift-
lig. 

Læs mere om særlige feriedage her 
 

MARKERER I GRUNDLOVSDAGEN PÅ JERES SKOLE? 

GRUNDLOVSFESTEN er et nyt initiativ, der er ved at forvandle sig til virkelighed. Initiativtagerne vil gen-
skabe en stolt tradition og skabe en bevægelse, der skal få folk i Danmark til at markere vores fællesskab, 
samfund, grundlov og demokrati, når vi hvert år fejrer grundlovsdag den 5. juni. 

I 2024 har grundloven 175-års jubilæum, og det skal være startskuddet til at skabe grundlovsfester på lan-
dets skoler. Udgangspunktet er at skabe noget nyt for og med børn her i landet. Håbet er, at så mange 
organisationer som muligt vil være med til at danne rammen om festlige markeringer af GRUNDLOVSFE-
STEN. 

Se mere på Grundlovsfestens hjemmeside, hvor der er adgang til undervisningsforløb og skoleaktiviteter. 

 

  

https://kompetenceudvikling.dk/inspiration-og-viden/
https://kompetenceudvikling.dk/inspiration/indsats-hkstat-lc-55/
https://kompetenceudvikling.dk/fonden/
https://lilleskolerne.dk/administration_ledelse/personaleadministration/ferie
https://grundlovsfesten.dk/
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LILLESKOLERNES SAMMENSLUTNING 

I morgen, onsdag den 10. januar kl. 10.00 – 12.00, afholder vi online-festivalkonference, hvor vi skal drøfte 
Lilleskolernes Musik- og teaterfestival; både årets festival og festivalens fremtid. Efter corona-udsættelse 
og sidste års aflysning er der god grund til at samles og tale om festivalens fremtid, rammer og retning. Vi 

har på de seneste konferencer drøftet spørgsmål om festivalens størrelse (er den ved at vokse sig for 

stor?), de økonomiske rammer, forståelser af og forventninger til deltagelse, mv.  
  
Heldigvis har Randers Lilleskole værtskabet for festivalen i år. Men vi har ikke en vært for festivalen i skole-
året 2024/2025. Hvad er det udtryk for? Og hvad kan vi gøre for at støtte op om og sikre, at festivalen 

også i de kommende år trives og udvikler sig til gavn og glæde for lilleskolerne? 

 
I kan tilgå mødet via nedenstående link: 
https://us02web.zoom.us/j/81663056965?pwd=aVo2RFJlM0t3dzJXclliOWFnb0pDdz09 
  
Meeting ID: 816 6305 6965 
Passcode: 928752 
 
 
 

Kontakt Lilleskolernes Sammenslutning: 
Tlf. 6914 9664 
Mail: post@lilleskolerne.dk 
  

• Sune Jon Hansen: sune@lilleskolerne.dk, Tlf. dir.: 6914 9984  

• Lars Larsen: lars@lilleskolerne.dk, Tlf. dir.: 6914 9982  

• Niels Strunge. niels@lilleskolerne.dk,  Tlf. dir. 9215 8228  

 

 

https://us02web.zoom.us/j/81663056965?pwd=aVo2RFJlM0t3dzJXclliOWFnb0pDdz09
mailto:post@lilleskolerne.dk
mailto:sune@lilleskolerne.dk
mailto:lars@lilleskolerne.dk
mailto:niels@lilleskolerne.dk

